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1. -heet iedereen van harte welkom en opent de vergadering.

2. Stand van zaken

Acquisitie:

Gesprekken lopen, acht bedrijven zijn enthousiast. Twee punten komen naar
voren:

1. Hoe ziet het eindbeeld eruit? 2. Zorg ervoor dat wij er volgend jaar (2017) in
kunnen. Men vraagt nu wat het kost om 500 m? te huren.

Directie:

I - C\B hebben gekeken hoe het efficiénter kan. Afspraak elke drie
weken overleg EM, CvB en HV. Besluiten worden in dit driewekelijks
overleg genomen. Stuurgroep moet meer inhoud hebben. we moet meer

“trechteren”. Verslag delen me{i I EM e_en

vervolgens in Kernteam bespreken.
Stedenbouw:
Op 2 juni 2016 heeft AR samen met | /=n De Zwarte Hond

gesproken met supervisor | I dit was een goed overleg.

Op 20 juni 2016 komen de supervisors bij elkaar, dan staat WFC weer op de
agenda.

Op vrijdag 10 juni 2016 is de Gemeenteraad op bezoek geweest bij WFCD.

I < cft uitgebreid verteld waar wij nu staan. Daarna in groepen

uiteen gegaan, daar kwam een redelijk divers beeld uit. Men was enthousiast.
Goede suggesties ontvangen. Leuke discussies. Belangrijk is, dat er echt iets
bijzonders moet komen.

We moeten goed nadenken of we de Raad er dichterbij moeten halen. Voorstel is
om eens per maand alle partijen bij elkaar te zetten (één persoon uit elke partij).
Al met al een hele goede sessie. Waar twee dingen uit naar voren kwamen:

A. neem ons mee en B. benut ons waar nodig. Op 7 juli 2016 is volgende
bijeenkomst, dan moeten we meer op het concept ingaan.

Wethouder Johan Weijland moet daar bij aanwezig zijn, hij moet presenteren. Het
idee moet bij hem vandaan komen.

Zoek de interactie; zet ze in de meedenkhouding.

AR op 30 juni 2016 is er weer een stuurgroep met een presentatie. Moeten wij dat
nu wel doen? Voor AR is het belangrijk om te weten hoe ver we gaan qua beeld.
Het moet goed zijn maar niet te definitief.

op 16 juni 2016 is er een bijeenkomst NN v, [ -~ c&

(HV is verhinderd).
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Wij hopen dat het verhaal omarmt wordt, zodat we dit voor de zomervakantie
kunnen publiceren.

Het ‘ei’ is weg, Experience worden de twee kazernes met een gebouw ervoor of
erachter. Het moet voor de Raad duidelijk zijn dat er korte doorlooptijden moeten
zijn. Het moet nu gebeuren! Anders zijn we de bedrijven kwijt. EM en HV stellen
Ad4-tje op. De Mauritskazerne gaat naar Green, de Frisokazerne blijft voorlopig bij
de Gemeente.

Friso- en Mauritskazerne:

Historisch onderzoek en monumentenonderzoek Mauritskazerne, de basis is de
Frisokazerne. Dit staat strak omschreven en gaat wellicht tot discussie leiden.
Monumentale waarde aan plein tussen de kazernes. De symmetrie die er nu inzit,
moet erin blijven. Grootste discussie is nu het programma dat erin moet. Je kunt
het niet los van elkaar zien, hangt allemaal met elkaar samen. Discussie met
gemeente over Frisokazerne, Akoesticum zegt dat deze kazerne volledig cultureel
moet zijn. Wij vinden niet dat het Exposeum hier moet komen. Gemeente moet
helder zijn en een besluit nemen. Uitspraak Raad is dat het cultureel ingevuld
moet worden. Besluitvorming WFC is in Raad geweest. Duidelijkheid moet vanuit
gemeente komen. Gesprekken tussen gemeente en Akoesticum moeten
frequenter. Er ligt een brief vanuit de Raad, rond de zomer moet er duidelijkheid
zijn. Twee huuraanbiedingen moeten daarin worden meegenomen. Frisokazerne
is integraal onderdeel van het totale gebied.

Akoesticum heeft een groot netwerk.

Financién:

PPS bijgewerkt, week 25 bespreken, EM, Cor (gemeente) en JS. Vooruitblik rest
van het jaar. Geld vanuit acquisitiegesprekken. Gesprekken risicodragende
partijen lopen.

Planning:

Gesprek gehad met planner-en RO man offertes ontvangen van bedrijven
die met de MER aan de slag gaan. Bedenken hoe het concept er nu uitziet.
Hoofddoel is planning in elkaar duwen. welke investeringsbesluiten moeten we
nemen en wat hebben we daarvoor nodig? In eerste instantie rekenen met casco.
Concept Experience en Grand Design:

Afgelopen drie weken ‘dag en nacht’ aan gewerkt om plan te maken wat op

16 juni 2016 gepresenteerd gaat worden.

Communicatie:

Weinig nieuws ten opzichte van de vorige keer. Communicatie strategieplan is
uitgewerkt door Schuttelaar & Partners en moet op 28 juni 2016 klaar zijn.
Powerpoint presentatie ligt er en is dynamisch, deze wordt nog vertaald in het
Engels.

Wie is vanuit Rijk verantwoordelijk. Raad op 7 juli 2016 bij elkaar, daarna pers
opzoeken. Landelijke media halen met het concept? Daar moeten we over
nadenken. Lastige is dat we net voor de zomervakantie zitten. Voor de zomer
nieuwsbrief, na de zomer groots uitpakken! Partijen vanuit de markt moeten
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geinformeerd worden over wat er in Ede gaat gebeuren. Op 29 juni 2016
PS vergadering. Voorjaarsnota behandelen. Onderdeel ervan is WFC, dit project
wordt omarmt door Provincie.
Journalist Volkskrant heeft een mail gestuurd naar de gemeente n.a.v. de
bijeenkomst Dutch Cuisine op 13 juni 2016. Hoe gaan we hier mee om?
Op regelmatige tijden met een hapje en/of drankje met pers om tafel.
Lobby Rijk:
Op 9 juni 2016 naar staatsecretaris geweest. Helaas weinig tijd om verhaal te
kunnen vertellen, op zich toch nog een redelijk verhaal gehouden.
dan Kids University heeft goede pitch gehouden over
Kids University in samenwerking met Wageningen UR ‘smaaklessen’.
Eris nagepraatiEr komen vier acties uit voort:
1. Mensen die bezig zijn met food beleid.
2. Innovaties en labs.
3. Vbs link leggen volksgezondheid.
4. De nieuwe regioambassadeur nog voor de zomer hier naar toe Krijgen.
De Communicatie moet echt strakker. Staatsecretaris dstaat
achter onze plannen. Gemeente zit op de lijn dat we het met dit cabinet moeten
gaan doen. Echte besluiten worden niet meer genomen. Poging waard om een
politicus mee te krijgen.
5. Afspraken
Zie eerder genoemde punten in dit verslag.
6. Rondvraag
CvB: Nu al ons beste ervoor doen om volgend jaar het mooiste plekje op de Provada
te krijgen (plek waar VW nu staat). Wij moeten prominent aanwezig zijn.
7. Volgende vergadering 29 juni 2016 om 10.00 uur.
8. Sluiting
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