
To: info@vandepollprojecten.nl[info@vandepollprojecten.nl] 5.1.2e @energie-advies.net]
cc drutenwijchen.nl]
From:

Sent: Wed 1/31/2024 12:37:09 PM

Subject: RE: vragen interview

Received: Wed 1/31/2024 12:37:00 PM

Gedragscode windenergie WiichenEES ocx

Bijgaand de vragen & antwoorden!
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Onderwerp: vragen interview
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Besteid.

Hierbij een lijstje met onderwerpen wat we graag willen bespreken.

- We hebben begrepen dat de provincie betrokken is bij het ontstaan van de gedragscode. Wat staat jullie daar nog van bij? Wat zijn
naar jullie idee aspecten uit dit proces die relevant zijn voor de evaluatie?

- Wat is jullie eigen ervaring met de toepassing van de gedragscode van Wijchen?
- welke geluiden hebben jullie opgevangen van derden die ermee gewerkt hebben, zou het zinvol zijn om hen evt nog te benaderen

hierover?

- En als jullie de gedragscode niet hebben toegepast; wat valt je op bij lezing, wat zijn positieve aspecten en wat zou zeker anders

moeten?

- Provincie is bevoegd om windparken aan te wijzen, waarbij het de voorkeur heeft dat de gemeenten dit proces zelf doen. Als de

provincie zelf de bevoegdheid neemt, hoe geven jullie participatie dan vorm?

Hebben jullie een gedragscode?

- Wat vindt de provincie van het idee om een gedragscode (evt voor zon en wind) toe te passen in de gehele provincie of in RES

gebieden)?
- De NWEA heeft ook een gedragscode (zie bijlage), wat vindt de provincie van deze code? Hij is met alle landelijke stakeholders

ontwikkeld, behalve met VNG en IPO.

- Is deze code evt geschikt om provinciaal / regionaal toe te passen?

In de evaluatie nemen we wel op dat we met jou gesproken hebben, maar het gespreksverslag wordt niet openbaar.

Hartelijke groet mede nemen-fRE
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