Verzoek tot meer informatie 6 november 2023

Zaaknummer 2020-018024
Projectnaam Impuls organiseren vermogen bedrijventerreinen Nunspeet
Datum verzoek 06-11-2023
Reactie voor 01-12-2013
Ingehuurde Ingehuurd | Offerte d.d./ Kenmerk Opdracht Werkelijke Verwijzing naar aangeleverd document
Nr externe des- door ge- (met d.d.) kosten ter onderbouwing
"| kundige meente of
BKN?
Voor (begroot op € 12.000)
Projectmana-
gement
1 | Yacht Gemeente | Geen offerte 21-12-2020 €919.60 Factuur 1
2 | CLOK Gemeente Spvee;i;kaourgztsi:s;b%%m- N = offerte en opdracht gigﬁ Factuur 2 en 3 en overeenkomst 4
- 80% organiserend vermogen
(€ 47.722,40)
) - 20% organiserend vermogen
Bedrijvenkring OFfeITe organ@erend wsRE (€11.930,60)
3 Gemeente | bedrijventerreinen Feithenhof en | = offerte en opdracht | € 49.300 ’ &
Nunspeet - Besteding van deze kosten, zie rij 7 van
De Kolk 1 september 2021 . :
dit overzicht.
Facturen 5 en 6 en overzicht 7
Voor (begroot op € 3.600)
Communicatie
4 | Brannd Gemeente Criet 2UIDLIG,E0 142 Offerte en factuur €4.356,00 [Offerte en factuur 8

2020
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Offerte 22-NUN-Ehub De Kolk/01,

gestie en gronduitgifte
op bedrijventerrein De
Kolk, kenmerk 816477

Ingehuurde Ingehuurd | Offerte d.d./ Kenmerk Opdracht Werkelijke Verwijzing naar aangeleverd document
NF externe des- door ge- (met d.d.) kosten ter onderbouwing
‘| kundige meente of
BKN?
Voor (begroot op € 83.000)
Uitvoerings-
kosten
Opdrachtverstrekking
e e
5 | ERNON Gemeente | 2020-NU-LO2 3 € 26.496,37 (Opdracht en facturen nr. 8
d.d. 4-12-2020 e
(d.d. december 2020)
€ 29.440
Opdrachtverstrekking
Ernon-Bedrij- Bedrijventerreinaan-
6 | venterreinaan- | Gemeente | Offerte 2021-NU-L01 pak Lepelingenen De | €4.872,25 | Opdracht en facturen 10
pak.nl Kolk (d.d. 2 december
2021) € 27.440
Bestedingen Offertes zijn opgevraagd bij de Exceloverzicht nr. 11 E)feB :::;Z‘gfaf‘;t;ﬁz:ﬁ;/ tr?mlt\?
7 | externen via BKN BKN. M.u.v. werkplan PM zijn Werkplan parkmana- | € 45.078 )
. Bureau Blauwberg 11x eny
BKN deze niet ontvangen. gement 11z -
Klapwijk
Opdrachtverstrekking
opstellen van een plan
8 | Ecomaker — van aanpak netcon- €16.116 Offerte en opdracht nr. 12en 12 aen

facturen12bt/me
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Totale kosten gemeente Nunspeet:

Yacht (1)
Clok (2)

Brannd (4)
ERNON (5)
Bedrijventerrein-
aanpak (6)
Ecomaker

(8)

Totaal

€

th dh dh dh

919,60
3.025,00
1.815,00
4.356,00

26.496,37

4.872,25

16.116,00
57.600,22

- 3 -
Totale kosten BKN - gefinancierd vanuit subsidie (7 ): € 45.078,00
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Beknopt overzicht be- Beknopte toelichting / onderbouwing of en in hoeverre de betreffende activiteiten resultaat hebben | Welke inhuur
oogde resultaten gehad (eindsituatie op 1-4-'23) heeft hieraan bij-
gedragen?

(noem nr. uit
overzicht inhuur)

De Kolk

(professionaliseren organiserend vermogen, resulterend in parkmanagement)

Verkennen draagvlak voor Het verkennen van draagvlak voor het formaliseren en het opstellen van een inventarisatie voor het 1,2,4en7
formaliseren + inventarisatie | werkplan van De Kolk, gericht op het professionaliseren van het organiserend vermogen, heeft succes-

voor werkplan volle resultaten opgeleverd. Alle bedrijven gevestigd op het betreffende bedrijventerrein nemen deel

aan het parkmanagement. Deze betrokkenheid van alle bedrijven is een positieve indicator voor het
brede draagvlak dat is verkregen voor het initiatief.

Vaststelling werkplan en in- Een belangrijke concrete uitkomst van deze inspanningen is de aanstelling van een parttime parkmana- | 6,7 en 8
vulling personele ondersteu- | ger. Deze aanstelling benadrukt de effectieve implementatie van het parkmanagement op De Kolk. De
ning (+ groei-/koppel-moge- | parkmanager vervult een cruciale rol in het coérdineren van activiteiten, het faciliteren van samenwer-

lijkheden) king tussen bedrijven en het aansporen van verdere ontwikkelingen op het terrein, oa een toekomstige
pilot Energyhub op De Kolk.

Opzetten organisatie om Het feit dat alle bedrijven deelnemen aan het parkmanagement geeft aan dat de ondernemersgemeen- | 7

werkplan uit te voeren / schap op De Kolk het belang en de meerwaarde van gezamenlijk professionaliseren erkent. Dit leidt tot

’parkmanagement Nun- verbeterde synergie, gedeelde voorzieningen en een versterkte positie van het bedrijventerrein als ge-

speet’ heel.

Uitvoeren werkplan De brede deelname en de aanstelling van een parkmanager zijn tastbare resultaten die wijzen op een 7

effectieve uitvoering van het werkplan en een positieve ontvangst binnen de ondernemersgemeen-
schap. Deze ontwikkelingen hebben waarschijnlijk bijgedragen aan een verbeterde samenwerking en
een versterkte positie van het bedrijventerrein.

Vormgeving / borging park- | Met de oprichting van een Codperatie Parkmanagement De Kolk waarin alle bedrijven op bedrijventer- | 7
management rein De Kolk deelnemen, is parkmanagement geborgd. De gemeente heeft structureel overleg met het
bestuur van deze codperatie en neemt deel aan de ledenvergaderingen, zodat informatie wordt uitge-
wisseld en gezamenlijke (beleids)doelen worden gesteld en uitgevoerd.
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Smart Energy Hub de Kolk

Feitenhof

(opzet organiserend vermogen vanuit energie-aanpak, komen tot fysieke uitrol van energie-aanpak bij bedrijven)

Aanschrijven t/m 30 afspra-
ken kleine tot grote maatre-
gelen

Dit initiatief heeft bedrijven gemotiveerd om deel te nemen aan duurzaamheidsinspanningen door hen
bewust te maken van mogelijkheden voor kleine en grote energiebesparende maatregelen. Het aan-

schrijven van bedrijven heeft geleid tot concrete afspraken voor duurzaamheidsadvies en betrokken-
heid.

5,6en7

Aanbod + bijeenkomst
voor/door koplopers

Het aanbod en de bijeenkomst voor koplopers hebben als stimulans gediend voor bedrijven die voorop
willen lopen in duurzaamheid. De uitwisseling van kennis en ervaring tijdens de bijeenkomst heeft bij-
gedragen aan het creéren van een positieve dynamiek en het inspireren van andere ondernemers.

5 6en7

Koplopers/ambassadeurs ge-
zamenlijke ambitie + verken-
ning draagvlak organisatie

Het betrekken van koplopers als ambassadeurs heeft de collectieve ambitie versterkt en draagvlak ge-
creéerd voor duurzaamheidsdoelstellingen. De verkenning van draagvlak voor organisatie heeft de in-
tentie om een georganiseerde aanpak te ontwikkelen.

5 6en7
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mogen

kingsverband, is van cruciaal belang voor de duurzaamheid van de inspanningen. Een goed georgani-
seerd systeem kan de continuiteit van duurzaamheidsinitiatieven waarborgen: deze vervolgstap moet
nog in gezamenlijkheid met de bedrijven worden uitgevoerd in combinatie met het werkplan.

Inventarisatie bij onderne- Het inventariseren van duurzaamheidsbehoeften bij ondernemers en het opstellen van een werkplan 5 6en7
mers + opstellen werkplan vormen essentiéle stappen in het organiseren van collectieve actie. Dit duidt op een gestructureerde
aanpak en kan bedrijven duidelijkheid hebben geboden over de te nemen stappen. Het opstellen van
een werkplan heeft nog niet plaatsgevonden: voor het vervolg zal dit moeten worden opgepakt.
Uitvoeren werkplan De daadwerkelijke uitvoering van het werkplan is een concrete indicator van succes. Als bedrijven ac- 56en7
tief duurzaamheidsmaatregelen hebben geimplementeerd, zoals te verwachten is na een gestructu-
reerde aanpak en een gezamenlijk opgesteld werkplan, dan is het initiatief succesvol geweest.
Overzicht van plannen voor Het overzicht van duurzaamheidsplannen bij 30 bedrijven geeft inzicht in de omvang van de deelname | 5,6en7
duurzaamheidsmaatregelen | en de variéteit aan genomen maatregelen. Het toont het commitment van bedrijven aan duurzaam-
bij 30 bedrijven heid.
Vorm van organiserend ver- | De uiteindelijke vorm van organiserend vermogen, zoals een georganiseerde entiteit of samenwer- 56en7

30 november 2023
5.1.2¢

0000000048



