











Met deze ondertekening bekrachtigen we nogmaals de bestuurlijke overeenkomst uit 2022 (deze is als pdf bijgesloten)
en het maakt het mogelijk dat de gemeenten uit de Liemers mee tekenen.

Daarom spreken we ook niet over een (nieuwe) overeenkomst, maar over ondertekening/bekrachtiging van
voortzetting van de eerdere overeenkomst.

De ondertekening is vooral ter markering van het moment, en daarmee niet minder belangrijk.

Het idee 1s dat de overheden (gemeenten, waterschap en provincie} een afgestemd bestuursvoorstel voorleggen aan de
eigen colleges, zoals dat ook is gedaan met de bestuurlijke overeenkomst uit 2022 en het handelingsperspectief in
2023. In de bijlage is een concept bestuursvoorstel uitgewerkt. Als jullie nog opmerkingen of aanvullingen hebben,
verwerkt die dan gerust in dit stuk met het verzoek deze te delen met deze groep.

Het is van belang dat dit voorstel in de colleges en besturen is geweest voor 20 februari, het moment van
ondertekening tijdens de werkconferentie.

Voor de TBO’s, LTO en Vitens zal het traject naar ondertekening anders verlopen. Mocht daar hulp bij nodig zijn, laat
het even weten.

Groeten en fijne feestdagen,

5.1.2.e
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---Proclaimer De informatie in deze e-mail (inclusief de bijlagen) is uitsluitend bestemd voor het gebruik door de
geadresseerde. Indien uit de aanhef of de inhoud blijkt dat dit bericht niet voor u bedoeld 1s, verzoeken wij u de
afzender hiervan op de hoogte te stellen en het bericht te verwijderen. Waterschap Rijn en IJssel gebruikt e-mail niet
als medium voor het aangaan van verplichtingen of rechtsbetrekkingen, tenzi) anders 1s overeengekomen.



