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pesteIKE

aanleiding van ons telefonisch onderhoud vandaag hierbij het besprokene waarbij ik antwoorden heb mogen geven

op uw vragen.

@ermelo.nl];

[ERE @ gelderland.nl]

Inleiding
De provincie kan als toezichthoudend bestuursorgaan een besluit tot indeplaatsstelling nemen wanneer

taakverwaarlozing voordoet. Indeplaatsstelling bij taakverwaarlozing 132lid 5 Grondwet, 124 Gemeentewet. Door de

Wet revitalisering generiek toezicht zijn de nieuwe art 124a-124h Gemeentewet opgenomen.

Beleidskader indeplaatsstelling bij taakverwaarlozing
Een interbestuurlijk toezicht belast bestuursorgaan zal, als er signalen zijn via klachten of persberichten, bij het

desbetreffende bestuursorgaan willen nagaan of de signalen juist zijn, voordat vastgesteld kan worden of sprake is van

taakverwaarlozing en het bestuurlijk traject moet worden gestart van de interventieladder.

Er is een bestuurlijk interventieladder met 6 stappen.
1. Signaleren.
2. Informatie opvragen en valideren.

Er is nog geen taakverwaarlozing geconstateerd. Zelfs wanneer deze wel wordt vastgesteld, krijgt de toezichtontvanger de

gelegenheid alsnog aan zijn verplichtingen te voldoen bij stap 3.

Inlichtingen en afgifte gevorderde gegevens en bescheiden

Ambtenaren worden aangewezen t.b.v. het toezicht 124 e Gemeentewet, deze beschikken over de bevoegdheid in de Awb.

Een toezichthouder is bevoegd inlichtingen te vorderen 5:16 Awb, deze kan worden geéffectueerd via de

medewerkingsplicht 5:20 lid 1 Awb.

De medewerkingsplicht impliceert een plicht tot het verstrekken van inlichtingen en tot afgifte van gevorderde
gegevens en bescheiden (Kamerstukken II 23 700, nr.3 p. 147). Er is geen beperking van de kring van personen die tot

medewerking zijn verplicht.

Gemeente Ermelo heeft een plicht tot afgifte, dit betekent eveneens toegang tot een computerbestand 5:17 lid 1 inzage

zakelijke gegevens en bescheiden. Bovendien moet het gemeentebestuur de faciliteiten verschaffen die nodig zijn voor de

uitoefening van de taak. Te denken valt aan een werkplek ten kantore van het taakverwaarlozende bestuursorgaan met

aansluiting op ICT-faciliteiten (kamerstukken II 2009/10, 32389, 3, p. 46). Deze bepaling is niet beperkt tot de

uitvoering van een reeds genomen besluit tot indeplaatsstelling 124 g lid 2 Gemeentewet, echter ziet ook op de periode
waarin nog geen besluit tot indeplaatstreden is genomen. Daarnaast staat expliciet geschreven in 124 g lid 1 het

gemeentebestuur werkt mee en verschaft alle informatie. 124g lid 2 het gemeentebestuur verschaft de faciliteiten.

De informatie die wij nodig achten is voor onze taakuitoefening.
Er dient te worden uitgegaan van samenwerking en vertrouwen op basis van de Wet revitalisering generiek toezicht.

Behoorlijk bestuur

Bij de voorbereiding van een besluit moet het bevoegd gezag alle relevante factoren en omstandigheden opsporen. Deze

moeten allemaal meespelen bij het nemen van de beslissing. Het bevoegd gezag moet de feiten en de belangen weten 3:2

Awb.

We gaan vertrouwelijk om met de informatie.

De verhouding tot privacywetgeving, de Wet bescherming persoonsgegevens, 5:16 juncto 5:20 Awb wordt aangemerkt als

een wettelijk voorschrift in de zin van art 11 lid 1 Wet persoonsregistratie, zodat die wet in beginsel geen belemmering
vormde voor het vragen van inlichtingen op grond van de Awb.

Hopende u voldoende te hebben geinformeerd. Indien er nog vragen zijn vernemen wij deze graag.

Hoogachtend,

44210089elijke groet, 0006
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