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john berenSN
Follow-up

¢ Jij kunt door met je voorgenomen contractering van lon zo snel mogelijk een goede opvolger te

hebben op de plek die jjjjachterlaat;
* Je verheldert de taakverdeling tussen

de kaders, zo zelfstandig mogelijk opereert op de rijksheertaken.
e Kaders zijn: principe van integraal management en maximaal drie managementlagen.

Wil je John en mij informeren over de uitkomst?

Dank en groet,

Miriam

Verzonden vanuit Outlook voor iOS

waarbij het de bedoeling is datjJ i} binnen
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