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Geachte , 

 

Op 20 oktober 2024 hebben wij uw verzoek ontvangen waarbij u ons, met een beroep op de Wet 

open overheid (Woo), verzocht om informatie over het vertrek van de directrice van BIJ12. Wij 

wijzen uw verzoek af. 

 

In deze brief lichten wij het besluit op uw verzoek toe. Verder staat in deze brief hoe wij naar 

informatie hebben gezocht. Tot slot geven wij onderaan deze brief aan hoe u bezwaar kunt maken 

tegen ons besluit.  

 

Besluit op uw Woo-verzoek 

In uw Woo-verzoek verzoekt u om informatie over het vertrek van de directrice van BIJ12 en alle 

communicatie en documentatie over dit onderwerp van en tussen diverse personen.  

 

De Woo is niet van toepassing op koepelorganisaties, zoals het IPO waar BIJ12 onderdeel van is, 

maar BIJ12 ondersteunt provincies bij bepaalde uitvoerende taken. Op informatie die gaat over de 

uitvoering van deze taken is de Woo wel van toepassing. Dat is namelijk publieke informatie zoals 

bedoeld in de Woo die onder de provincie behoort te rusten. Informatie over de uitvoering van deze 

taken vragen wij daarom op bij BIJ12.  

 

Uw Woo-verzoek gaat echter over een interne arbeidsrelatie binnen BIJ12 en niet over specifieke 

taken die BIJ12 voor de provincie uitvoert. De directeur van BIJ12 wordt buiten provincie 

Gelderland om benoemd. Omdat de benoeming van de directeur van BIJ12 niet valt onder de taken 

die BIJ12 uitvoert voor de provincie, is dit ook geen informatie die wij kunnen opvragen. BIJ12 valt 

voor wat betreft het benoemen van de directeur niet onder verantwoordelijkheid van de provincie.  

 

De gevraagde informatie van en tussen diverse personen van BIJ12 over dit onderwerp is geen 

publieke informatie zoals bedoeld in de Woo. Het is daarom geen informatie waarop de Woo van 

toepassing is. 
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