Aanvullend Woo-verzoek - Zaaknummer
2025-002105 - Wolvin Hengelo

Geachte SIS

Met verwijzing naar Woo-besluit 2025-002105 en het SWN-incidentverslag van 20 januari
2025 verzoeken wij, Werkgroep Wolf Leusden, op grond van de Wet open overheid,
aanvullende openbaarmaking. Wij waarderen de toevoeging van het SWN-verslag aan
het dossier, dat bijdraagt aan transparantie over de gebeurtenissen van 20 januari.
Desondanks ontbreken cruciale documenten en onderbouwingen, wat een adequate
beoordeling van de rechtmatigheid en zorgvuldigheid belemmert.

1. Medisch onderzoek en verslaglegging

Het SWN-verslag meldt dat de wolvin is gesedeerd en onderzocht door
dierenarts SN zonder enige verslaglegging. Bij een strikt beschermde
diersoort met mogelijk neurologische afwijkingen is het ontbreken van medische
verslaglegging onaanvaardbaar.

Wij verzoeken:

Alle communicatie met S (¢-mails, sms/WhatsApp, notities);
Eventuele veterinaire verklaringen of observaties, ook informeel;
Toelichting waarom geen diagnostiek (bijv. rontgen, neurologisch onderzoek) is
uitgevoerd en dit niet is vastgelegd, in strijd met artikel 3:2 Awb;

e Resultaten van de DNA-analyse, inclusief bijbehorende documentatie.

2. Juridische grondslag

Sedatie, vervoer en vrijlating vereisen een ontheffing onder artikel 3.8 Wet
natuurbescherming. Het beroep op artikel 2.1 lid 6 Wet dieren lijkt ontoereikend
voor deze niet-acute situatie.

Wij verzoeken:

De exacte juridische grondslag voor deze handelingen;

Eventuele ontheffingen, al dan niet achteraf verleend,;

Uitleg hoe artikel 2.1 lid 6 de vergunningsplicht opheft;

De exacte vrijlatingslocatie, inclusief documentatie over de locatiekeuze.

3. Opvangalternatieven

Het SWN-verslag bevestigt dat opvang niet is overwogen, ondanks de
IPO-richtlijn die dit expliciet als optie noemt.



Wij verzoeken:
Communicatie over opvang (bijv. met Natuurhulpcentrum Opglabbeek);

Onderbouwing waarom deze optie niet is onderzocht, ondanks beschikbare
centra.

4. Regievorming en besluitvorming

De bijlage laat zien dat er vijf uur vertraging was in het nemen van regie, met
verwarring over wie verantwoordelijkheid moest nemen.

\Wij verzoeken:
Interne afwegingen en communicatie (e-mails, notulen, WhatsApp) over de regie;
Namen en functies van besluitvormers in publieke rollen;
Volledige correspondentie met WenR over advies.
5. Uitsplitsing documenten
Wij verzoeken per punt uit ons oorspronkelijke verzoek een overzicht:
Welke documenten zijn aangetroffen en openbaar gemaakt;
Welke ontbreken en waarom;

Of deze bij derden (bijv. SWN, WenR) berusten.

Wij verzoeken u deze informatie uiterlijk 5 mei 2025 te verstrekken, binnen de wettelijke
termijn van vier weken vanaf 7 april 2025.

Met vriendelijke groet,

Namens Werkgroep Wolf Leusden
info@werkgroepwolfleusden.nl





