Energie- en warmtetechnische aspecten
(inclusief de risico’s en kansen)

Financieel en economisch
(business case/subsidies/financiering)

Juridisch, planologisch en vergunning
(warmtewetgeving, contracten en
verordeningen)

Governance & omgevingsmanagement*
(organisatie en in- en externe stakeholders)

Politieke en bestuurlijke besluitvorming

Omgevingsmanagement wordt voornamelijk
uitgevoerd door het programma Wijk van de Toekomst.
Maar we zien het wel als integraal onderdeel van

de warmtetransitie.

Warmtetransitie Werkplan

FASE 1

Uitvoeren onderzoeken en
(boven-) gemeentelijke
commitment bepalen

Focus: verdiepen van de visie
om tot concrete uitvoerings-
plannen te komen

Versterken van de gemeentelijke
organisatie en de visievorming
op de warmtetransitie, waaronder:
- Koppelen vraag en aanbod met
kennis over:
« Warmtevraag en benodigde
temperatuur.
Collectief v.s. Individueel.
Kennis over HT-bronnen
(zoals restwarmte, biomassa).
Kennis over MT-bronnen
(zoals geothermie, zonthermie).
Kennis over LT-bronnen
(zoals aquathermie,
omgevingswarmte).
In kaart brengen van
de maatschappelijke kosten van
de warmtetransitie.
In kaart brengen van de juridische
randvoorwaarden.
Adviseren en ondersteunen
op het bestuurlijke proces, zoals de
rol die een gemeente kan innemen.

Rol van het expertteam

Aanreiken van kennis en expertise
over de energie- en warmtetechnische
aspecten van de warmtetransitie en
op de financieel- economische
onderbouwing. Daarnaast beoordelen
of gemeenten de juiste onderzoeken
op de juiste momenten doet.

FASE 2

Concepten selecteren,
valideren & (wijk)plannen
opstellen

Focus: verdieping door op
concrete locaties aan de slag te
gaan met haalbaarheidsstudies
en wijkuitvoeringsplannen

In deze fase wordt de visie op de warmte-
transitie verdiept en uitkomsten
gevalideerd. Daarnaast maken we
slimme combinaties tussen inhoud,
kennis en proces om samen te
versnellen, door:

- Het beoordelen van technische
concepten, business cases en
financieringsmodellen.

Het inrichten van governance
structuren en bestuurlijke
besluitvorming (Bijvoorbeeld over
de rol en invloed van de gemeente
en vragen als: gaan we wel of niet
aanhaken bij het Gelders Warmte
Infra Bedrijf?).

Het ondersteunen van het bestuurlijk
proces bij raden en College in de
warmtetransitie plannen.

Te adviseren over wetgeving en
vergunningen (bijvoorbeeld vanuit
de omgevingswet, warmtewet en
mijnbouwwet) en het bepalen van
de kavelstrategie.

Rol van het expertteam

Kansen en synergién signaleren die
zorgen voor versterking en versnellen.
Kennis bieden over alle mogelijke
technische systemen. Adviseren bij het
concretiseren van de businesscase en
het kiezen van de strategie voor
marktbenadering.

FASE 3

Aanbesteding, gunning en
realisatie

Focus: lokale initiatieven en
concrete projecten versnellen
richting realisatie

In de laatste fase ondersteunt het
expertteam gemeenten bij het
coordineren, faciliteren en versnellen
van de realisatie, door:

- Juridische ondersteuning bij
samenwerkingscontracten met
ontwikkelaars, initiatiefnemers,
warmtebedrijven en bij
aanbestedingstrajecten.

Het inrichten van financierings-
constructies voor zowel collectieve
als individuele oplossingen.

Hulp bij het aanvragen van
vergunningen en subsidies.
Projectontwikkeling (waaronder
review engineering, businesscase en
contractvorming).

Ondersteuning bij marktordening,
totstandkoming van bijv. EPC
contracten en succesvolle
aanbestedingen.

Rol van het expertteam

Juridische ondersteuning, proces- en
projectmanagement. Plannen worden
beoordeeld op haalbaarheid, juistheid

en marktconformiteit. Ondersteuning bij
organisatie, selectie en samenwerking
met toeleveranciers.




