


Zelfredzaam, nuchter en trots

Zaltbommel is een gemeente met ‘gouden
randen’. Stevige rivierdijken beschermen de
karakteristieke dorpen, historische stadswallen
liggen om de binnenstad als stille getuigen van
een roemrijk verleden.

Eeuwenlang lag de Bommelerwaard in een
natuurlijke afzondering tussen de rivieren, op
zichzelf aangewezen. Welvaart, dynamiek en
oorlog kwamen over het water. Dit eilandleven
heeft ook ons karakter gevormd: zelfredzaam,
nuchter, trots, van elkaar afhankelijk,
beschermend en ook wel wat eigenwijs. Net zo
gereformeerd als Brabants, en toch in Gelderland
gelegen.

Bommel — zo noemen wij onze stad — en de elf
dorpen vormen sinds 1999 één gemeente, een
eenheid in verscheidenheid. Van de 30.500
inwoners wonen er 13.500 in de stad Zaltbommel.
Brakel, Aalst en Gameren zijn de grootsten van de
dorpen. Alle hebben ze hun eigenheid en hechte
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onderlinge band behouden. Geloof, voetbalclub
en andere verenigingen zijn belangrijke aanjagers
van het gemeenschapsleven. Bommel heeft zich
qua voorzieningen verder ontwikkeld als centrum
van de streek.

Hard werken zit in onze mentaliteit, al van jongs
af aan. We hebben een ondernemende instelling.
Als er problemen zijn, lossen we die het liefst zelf
op. Veel van ons verdienen hun geld in de bouw,
het transport of de glastuinbouw. Slot Loevestein
en de monumentale binnenstad trekken veel
bezoekers. Als je in 2026 een unieke combinatie
van rijke historie, rust en ruimte zoekt, dan zal ’t
Bommel wel zijn.
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Ik ben trots op de mooie

ligging tussen de rivieren,
de natuur en de mentaliteit
van de inwoners.

Deze quote komt uit de inwonersconsultatie voor Toekomstvisie 2035.



Zaltbommel is een gezonde gemeente, ook financieel. Er wordt constructief samengewerkt:
scherp op de inhoud, zacht op de relatie. Omdat we graag vasthouden en versterken wat met
hard werken is opgebouwd, hebben we gewerkt aan de Toekomstvisie 2035. Daarin hebben
we een vijftal ambities opgesteld. Hoe we die gaan realiseren en welke keuzes we daarbij
moeten maken, zal de komende tijd nog het nodige gesprek vergen.

In een sterk veranderende wereld is actieve inbreng van onze inwoners essentieel.
De gemeenschapszin die Zaltbommel tot een fijne woonplek maakt, is een kracht die
we kunnen inzetten.

De informele zorgstructuur, met vrijwilligers en dorpshuizen, bevordert menselijkheid,
veerkracht en de gezondheid van inwoners. Voorkomen is daarbij beter dan genezen.

De bevolking zal in omvang toenemen, er zullen nieuwe woningen gebouwd moeten worden.
Uitbreiden willen we duurzaam doen, met respect voor het eigen karakter van dorpen en
wijken. Voor iedereen, jong of oud, een passende plek om te wonen is ons ideaal.

Natuur, rust en betekenisvol erfgoed garanderen een fijne leefomgeving. Boeren, inwoners
en ondernemers gaan samenwerken aan een gezond landschap, dat beleefbaar is en ook
productief.

De goede bereikbaarheid van Zaltbommel is belangrijk voor de ontwikkeling van de
gemeente. Dat kan ook duurzamer: vaker met de fiets, het OV of de deelauto. We werken
aan vormen van mobiliteit die de gemeenschap dienen, schoon en veilig met respect voor
het landschap.



Inwoners over Zaltbommel

Inwoners van de gemeente Zaltbommel zijn trots op de ligging
tussen de rivieren, de natuur en de historische binnenstad

van de stad Zaltbommel. De lokale activiteiten en tradities,
verenigingen en het aanbod voor sport en recreatie dragen bij
aan een prettige sfeer en een gevoel van saamhorigheid.

Inwoners zijn trots op de betrokken gemeenschappen en het
kleinschalige karakter van de dorpskernen. Dit alles maakt Inwoners typeren iemand
Zaltbommel volgens inwoners een veilige en fijne plek voor uit Zaltbommel als:

kinderen om op te groeien.

@ Religieus @ Eigenwijs
™ Nuchter & Traditioneel
& Betrokken

Volgens veel inwoners heeft het dorp of de stad waar ze wonen
een sterk eigen karakter. Ook vinden inwoners het belangrijk
dat tradities en gewoonten in ere worden gehouden.

Deze resultaten komen uit de inwonersconsultatie voor de Toekomstvisie 2035.

De burgemeester die wij zoeken

Om het goede wat we hebben opgebouwd te kunnen bestendigen en versterken, moeten we aan de
slag met onze ambities voor de toekomst. Onze burgemeester draagt dit uit, met lef, energie en humor.
U gaat met ons aan de slag, neemt initiatief en scherpt ons denken. Daarbij voelt u goed aan wat het
tempo moet zijn en hoe u iedereen in hun waarde kunt laten. In het bijzonder zien we hierin voor u de
volgende opgaven.

Bouwen aan vertrouwen in de samenleving

Om met de ambities uit de toekomstvisie aan de slag te kunnen gaan, moet er voldoende vertrouwen in
de samenleving zijn. Onze burgemeester begeeft zich onder de mensen, komt in alle dorpen, heeft oog
voor vrijwilligers, toont interesse in wat mensen bezighoudt en weet respect af te dwingen door goed
gedrag voor te leven. U bent benaderbaar voor iedereen, vriendelijk en begaan, maar begrijpt dat enige
distantie wordt gewaardeerd en de waardigheid van het ambt onderstreept. U gaat met respect om met
de levensovertuiging van alle inwoners. Minderheden hebben uw speciale aandacht. Voor beslissingen
die schuren neemt u de tijd om te luisteren naar de bezwaren en uit te leggen wat de overwegingen zijn
geweest.

Het handhaven van de openbare orde doet u normerend, zonder het contact met de mens te verliezen.
In het geval van een incident staat u er als burgemeester. U weet wanneer sturen en besluiten nodig
is, en handelt daarnaar. Tegen eventueel probleemgedrag van jongeren of andere inwoners, en tegen
ondermijning treedt u effectief op.
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Naar voren stappen in de regio om gezamenlijk kansen te creéren en te verzilveren

In de regio Rivierenland zijn we een betrouwbare en stabiele partner, en stellen we ons nog te
bescheiden op. Uit deze samenwerking is voor Zaltbommel en de regio als geheel meer te halen. Van u
als burgemeester verwachten we dat u een proactieve rol inneemt vanuit de overtuiging dat het geheel
altijd meeris dan de som der delen. Samen staan we sterker voor de grote opgaven die eraan komen.
Als we de regio op een hoger plan weten te brengen, hebben we naar Rijk en provincie ook meerin te
brengen. De belangen van Zaltbommel behartigt u hierbij met even veel overtuiging als die van de regio
als geheel. U investeert intensief in relaties met andere burgemeesters.

Inspireren en aanjagen van het goede gesprek in het gemeentehuis voor de beste
besluiten voor Zaltbommel

U maakt - vanuit het toekomstperspectief - inspirerend inzichtelijk wat de consequenties zijn van de
keuzes die gemaakt worden. Zo bevordert u in raad, college en organisatie het goede gesprek.

Het debat in de raad leidt u soepel en vaardig, met gevoel voor sfeer en diversiteit. Moeilijke
onderwerpen gaat u niet uit de weg. Een goed debat bevordert de kwaliteit van de besluiten, dat is uw
vertrekpunt. U investeert in het contact met raadsleden.

In het college stimuleert u actief dat er met elkaars portefeuilles wordt meegekeken, en dat dat vanuit
de inhoud gebeurt. Daarbij heeft u aandacht voor iedereen en houdt u wethouders regelmatig een

spiegel voor.

Voor de organisatie brengt u energie en leeft u

voor hoe wij willen werken. We willen vooruit. ,,
Bij u mogen fouten gemaakt worden, als we er

maar van leren. Door de juiste momenten te

kiezen, maakt u uw betrokkenheid tastbaar. Ik ben trots op de
Of het nou in de kantine is, in een persoonlijk mentaliteit van hard

gesprek of tijdens een toespraak. Werken, klaar staan voor
de medemensen en de
hechte gemeenschappen.
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Deze quote komt uit de inwonersconsultatie voor Toekomstvisie 2035.




Wat de burgemeester meebrengt

Als burgemeester beschikt u over de
basisvaardigheden die het ambt vereist.
Daarnaast verwachten we specifiek dat u de
volgende competenties heeft.

Betrokken en empathisch

U bent een toegankelijk en zichtbaar bestuurder,
die oprecht geinteresseerd is in wat mensen
beweegt. Daarbij wordt u ervaren als een inlevend
medemens, die op voet van gelijkwaardigheid met
je omgaat. Dat doet u zonder de waardigheid van
het ambt uit het oog te verliezen.

Communicatief

U bent een vlotte spreker en een actief luisteraar.
In toespraken brengt u een doordachte
boodschap, u laat zien verstand van zaken te
hebben. U komt over als iemand die ergens voor
staat, die eerlijk en authentiek is. Heldere taal
bezigen, de tijd nemen om dingen uit te leggen,
navolgbaar zijn, dat zijn manieren die u inzet om
anderen mee te nemen in uw gedachtegang.

Besluitvaardig

U gaat ervoor dingen te laten lukken, ook als de
verwachting anders is. Daarin weet u door de
juiste vragen te stellen anderen erbij te betrekken.
Als voorzitter van de raad stuurt u het debat
vaardig naar conclusies. Bij langlopende trajecten
bent u degene die toch een deadline stelt en
daarop stuurt. In het handhaven van de openbare
orde bent u daadkrachtig en duidelijk.

Ten slotte

Onze burgemeester beschikt over ruime
bestuurlijke ervaring, eventueel opgedaan

in andere sectoren dan het openbaar

bestuur. Als ervaren netwerker weet u snel
de nodige contacten op te bouwen.

@ Meerinformatie over Zaltbommel vindt u op www.zaltbommel.nl
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