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Agenda overleg

Inleiding + kennis maken
Presentatie en discussie opgehaalde 

en aanpak vervolg

• 9.00 - 9.15u
• 9.15 - 10.30u 

beelden
- 10.30 — 10.50u Agenda en acties bestuurlijk overleg
• 10.50 - 1l.00u Afspraken en afsluiting
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= Inhoud
- Aanleiding en gezamenlijk bestuurlijke opdracht
• Overzicht en problematiek
• Wensen en beelden tav verbinding maken met 

omgeving
• De mens centraal
• Voorstel vervolg/aanpak
- Samenvattend
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• Aanleiding en gezamenlijke bestuurlijke opdracht

• Aanleiding is onrust omgeving Hagenbeek

• Van wantrouwen naar vertrouwen

• Investeren in verbetering van de relaties met inwoners en ondernemers

• De bestuurlijke opdracht is echter breder

• Klimaatrobuust gebied

Duurzame (drink)waterwinning.
Doel:
Gezamenlijke bestuurlijke opdracht formuleren en instellen klankbordgroep.
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Ervaringen, problemen en oplossingen delen en zo bewoners en ondernemers ontzorgen 
over de gevolgen van meerdere grond- en waterprojecten van WRIJ en Vitens in het gebied. 
Klimaatrobuuste aanpak als kans zien.



Overzicht en problematiek: het gebied
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Overzicht en problematiek: zorgen en onrust
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- Veel wantrouwen naar overheden over de participatie bij en communicatie over de uitvoering 
van grond- en waterprojecten

- Zorgen over de mogelijke gevolgen van de maatregelen in de gebieden.

- Problemen rond project Hagenbeek zijn aanleiding voor dit gesprek. Vergelijkbare problemen 
en onrust deden en doen zich voor rond andere projecten zoals Stelkampsveld, Medler, 
Wildenborch, Heksenlaak en — in mindere mate - de Berkel. Nieuwe projecten staan voor de 
deur: Lochemse Berg en projecten voor de aanleg van waterleidingen (Vitens). 'Het houdt 
nooit op...'

- VCB vraagt specifiek aandacht voor de situatie van bewoners buiten de projectgrenzen;

- Positieve intenties: zoals de waterwerkgroep en uiteraard de verbinding met VCB en 
achterban
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Overzicht en problematiek: projecten en opgaven
Natuurlijke Berkel tussen Lochem en Almen (2e 
fase van start gegaan) + nieuw peilbesluit

Gemaal Koedijk
Natuurlijke Berkel tussen 
Borculo en Lochem 
(uitgevoerd)
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+0 Stapsteen Berkel Lochem Oost 
(planfase)

Robuust watersysteem Lochemse Berg

Voldoende schoon (drink)water # ,

Aanpak Droogte en Wateroverlast
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Waterbeschikbaarheid voor landbouw en 
natuur

A

Duurzame winning drinkwater en 
robuust watersysteem
Begrenzing drinkwaterwinning 
Lochem / droogteschade / nieuwbouw

-

Wildenborch

‘t Medler

De Wiersse
4

A

Natuurlijke Heksenlaak 
(afgerond)

4

--

Stelkampsveld (afgerond, 
nog paar maatregelen fase 
2)

Versterking natuurgebied Hagenbeek (in 
uitvoering, monitoring loopt) 7.



Overzicht en problematiek: Aanpak droogte en 
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• Overzicht en problematiek: Stakeholders
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Mee in gesprek
- Grondeigenaren en - gebruikers
- Vereniging Contact Barchem (VCB)
- Waterwerkgroep Lochem
• SBB
• Vitens 
- ....................

Nog niet mee in gesprek
Grondeigenaren en — gebruikers 
Veilig waterbeheer Barchem 
Inwoners, bedrijven, recreanten
Overige belangenorganisaties

- Overheden

Waterschap Rijn en IJssel

Provincie Gelderland

Gemeente Lochem
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— Wensen en beelden tav het meer in verbinding komen met 
= de omgeving

Pragmatische start waar direct zorgen spelen

Lopende projecten afronden, samen wateropgaven en kansen verkennen irt omgeving

- Omgevingsmanagement opzetten (namens alle partijen)

Werkplan, ook voor bestuurlijke klankbordgroep

Informatievoorziening verbeteren/delen (zoals dashboard, data en analyse/duiding)

- Werking watersysteem (model en praktijk) en omstandigheden (weersextremen) 
blijven duiden.

Gesprek en advies in het waterbeheer (project- en beheerfase)

Aansluiten bij aanpak Droogte en Wateroverlast Achterhoek & Liemers, leren van 
vergelijl<bare (gebieds)processen/projecten.

Lange termijn verkenning irt robuuste (drink)waterwinning
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— De mens centraal
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- Bouwen aan vertrouwen en samenwerken:

- Zorgen serieus nemen, men wil gehoord worden

— Geen dubbele agenda, openheid en transparantie / gelijkwaardigheid
— Niet de techniek voorop, vooral de mens
— Pragmatisch aan de slag

— Afspraken nakomen
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- Wat is daarbij ook nodig:
- Communicatie- en participatieplan

Communicatie medewerkers vinden elkaar al



- Voorstel vervolg/aanpak
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- Vervolg aanpak

- Bestuurders committeren zich (organisatie gebiedsproces)

• Pragmatisch aan de slag: begin bij de onrust en zorgen

- Lange termijn perspectief/aanpak opstellen
Met aandacht voor:
- Feitenbeeld opbouwen, duiden en delen (systeem, klimaat, data, beheer etc.)
- De aanpak gericht op de mens
- Aansluiten bij aanpak Droogte en Wateroverlast Achterhoek & Liemers, leren 

van vergelijkbare (gebieds)processen/projecten.
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- Voorstel vervolg/aanpak
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- Organisatorisch

- Bestuurlijke klankbordgroep (bestuurlijk platform Lochemse berg en 
omgeving) 1 a 2x perjaar

- Ambtelijke project/-werkgroep (samenhang en verbinding) - periodiek 
overleg 4-8 wekelijks

Communicatie en informatie
- Niet alleen binnen projectgrenzen, maar juist ook daartussen en op 

gebiedsniveau
- Communicatie- en participatieplan opstellen
- Communicatiemedewerkers vinden elkaar al
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• Voorstel vervolg/aanpak•

Middelen (geld en mensen)
- Capaciteitsinzet vanuit eigen (en gezamenlijk) belang en taak
- Waar nodig en rechtmatig: regeling en/of opdracht
• Gaandeweg (co-)financiering en instrumentarium in beeld brengen

Planning
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•
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•
= Samenvattend

- Gezamenlijke bestuurlijke opdracht

- Langjarig samenwerken aan een klimaatrobuust watersysteem en een 
duurzame drinkwaterwinning Lochemse berg en omgeving

- Ontzorgen en verbeteren relatie met inwoners en bedrijven

- Bestuurlijke klankbordgroep

- Bestuurlijke klankbordgroep (bestuurlijk platform Lochemse berg en 
omgeving) komt 1 a 2x perjaar samen om de voortgang te evalueren.

- Voorstel vervolg/aanpak

• Pragmatische starten en toewerken naar de lange termijn

• Aanpak gericht op de mens
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Einde

Waterschap F Rijn en IJssel
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