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Dank alvast hiervoor!

Met vriendelike groet,

Marcel Jacobs

gemeentesecretaris/algemeen directeur
T

Op do 23 mei 2024 om 16:04 schreef , c@gelderland.111>:

Deg IEKE,

Bedankt voor je mail.

In navolging op de gisteren gemailde notitie, stuur ik je hierbij alvast de GS brief inzake de besluitvorming tot

het onderzoek. Hieronder ook de link die verwijst naar onze website inzake de openbare: “Besluiten en

Bekendmakingen GS-vergadering van 16 jan 2024”:

https: //www.gelderland.nl/besluiten/2024-01-16

Met vriendelijke groet,

Adviseur Sterk Bestuur

Samen voor een krachtig bestuur

Afdeling Kwaliteit Openbaar Bestuur | team Bestuur & Toezicht
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44348855(\-\: gelderland.nl/themas/politiek/gemeenten/sterk-bestuur

@gelderland.nl
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PS: De provincie Gelderland ontvangt uw post graag digitaal via post@gelderland.nl

Van: - @ermelo.nl>

Verzonden: woensdag 22 mei 2024 17:19

(@ermelo.nl>

oelderland. nl>;

512 51 2e BB
2

Onderwerp: Re: notitic tbv overleg IBT onderzock Ermelo-Tomassen Duck-To

Dag IEEEEN,

Dank voor je mail. Ik had onze mail al eerder willen versturen, excuus dat dit nu pas volgt. We willen maandag
het volgende bespreken.

1. Kunt u de scope van het onderzoek toelichten?

2. Mogen wij de documenten die aanleiding hebben gegeven tot het onderzoek van uw provincie,
inclusief het besluit daartoe van uw provincie, van uw provincie ontvangen?

3. Rust er geheimhouding op het onderzoeken op daarmee ook op de door ons aan uw provincie ter
beschikking te stellen informatie?

4 Kunnen u en uw collega het proces van onderzoek voor ons schetsen?

5. Kunnen u en uw collega ons daarbij ook informeren over onze juridische positie in het algemeen
bij dergelijke onderzoeken?

6. Watis het (Juridische) karakter van het horen van medewerkers, welke rechten/verplichtingen
hebben zij en wat kunnen zij verwachten van het verhoor? Kunnen zij zich inhoudelijk voorbereiden op
het verhoor, bijvoorbeeld door middel van een vooraf te beschikking gesteld interviewscript?

7. Klopt het dat de gemeente in het kader van bestuurlijke wederhoor vooraf de gelegenheid Kkrijgt
een zienswijze te geven op het concept-eindrapport?

8. Klopt het dat een deel van het eindrapport openbaar gemaakt zal worden, namelijk alleen de
publieksversie?

Kunt u markeren over welke van onderstaande thema’s u informatie wenst uit het dossier ten aanzien van de
pluimveeslachterij?

Documenten aangaande

Aanvragen vergunningen / toestemmingen
Collegevoorstellen

~ollegebesluiten

44348855 0297



Stukken voor de raad (raadsvoorstellen, ingekomen
openbare stukken, moties, amendementen,
besluiten)

Informele documenten, bijvoorbeeld het bieden van
extra zienswijzenmogelijkheden, mediation en het
beantwoorden van vragen van
(derde)belanghebbenden?

Raadsvragen en beantwoording raadsvragen
Handhavingsverzoeken

Documenten rechtsbeschermingsprocedures tegen
VTH besluiten (zienswijzen, bezwaren, beroepen)

Uitspraken bestuursrechters

Onderzoeken (controleverslagen, processen-
verbaal)

Adviezen externen (Hekkelman, Soppe,
Sieben&Lont)

Communicatie (woordvoeringslijn, kamervragen,
beantwoording persvragen)

Over welke van onderstaande thema'’s rondom het dossier (in bredere context) wenst u nog meer informatie te
ontvangen?

Documenten aangaande

Communicatie (website, media)
Klachtbehandeling (ombudsman, privacy officer)
Bibob

Privaatrechtelijke overeenkomsten (anterieure
overeenkomsten, planschaderisico
overeenkomsten)

Woo verzoeken en procedures

Indeplaatsstellingsonderzoek

44348855, bel gerust nog even. 0297



Met vriendelijke groet en tot maandag,

Marcel Jacobs
gemeentesecretaris/algemeen directeur
Tel: 5.1.2e

Op wo 22 mei 2024 om 16:03 schreef BN <@gelderland,1ﬂ>:
peste IR

Voor het overleg van a.s. maandag betreffende bovenvermeld onderzoek, zend ik je alvast bijgaande notitie
met gesprekspunten en de aanpak van het onderzoek.

In de planning zijn alvast data in de eerste week van juni (maandag 3 juni en woensdag 5 juni) opgenomen

waarop we met het dossieronderzoek bij jullie in het gemeentehuis willen starten, zodat hiermee alvast
rekening kan worden gehouden.

Met vriendelijke groet,

Adviseur Sterk Bestuur

Samen voor een krachtig bestuur

Afdeling Kwaliteit Openbaar Bestuur | team Bestuur & Toezicht
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PS: De provincie Gelderland ontvangt uw post graag digitaal via post@gelderland.nl
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