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Adviseur Interbestuurlijk Toezicht
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PS: De provincie Gelderland ontvangt uw post graag digitaal via post@gelderland.nl

= provincie

Celderland

Van:

Verzonden: vrijdag 3 mei 2024 12:54

Onderwerp: Re: Tomassen - vervolg

este [ IEKERIN S R - IEREDH IEXED)

Ik hoop even met u te kunnen overleggen, wilt u mij bellen?

Het voorstel dat ik u vorige week deed, had ik al afgestemd met betrokken collega's zodat zij de documenten kunnen verzamelen
en beschikbaar kunnen zijn. |k begrijp dat u een andere volgorde wenst, maar het lukt mij niet op deze korte termijn (vanwege ook
de afwezigheid van deze collega's ivm vakantie en mijn afwezigheid volgende week) om nieuwe afspraken te maken én de
documenten te (laten) verzamelen, inclusief een uitdraai daarvan met details en documentnummers. Om dit op te lossen en om te
kijken wat ik wel klaar kan hebben als u de 13e komt, zocht ik even contact met u om te kijken wat wel haalbaar is.

Vanuit vergunningverlening heb ik zeker 1- 2 weken nodig (na 13 mei) om de relevante stukken voor u te verzamelen en te
ordenen. De corspronkelijke aanvraag uit 2018 is meerdere keren gewijzigd, dat geldt ook voor de aanverwante m.e.r.-
beoordeling. De laatste aangepaste aanvraag dateert van 29 februari jl. en bevat meer dan 50 bijlagen. Wilt u alle stukken,
waaronder besluitvorming, bijbehorende bestuurlijke documenten (college- en raadsvoorstellen) van dit hele traject inzien? U gaf
aan dat u het informele traject ook relevant acht, wilt u dan ook de stukken rondom de behandeling van de zienswijze (circa 70)
zien, inclusief het bieden van extra zienswijzemogelijkheid en mediation? Wilt u ook correspondentie waarin vragen over het
vergunningenproces van (derde-)belanghebbenden zijn beantwoord? Ziet uw informatieverzoek alleen op stukken van het college
of ook van de gemeenteraad? Bijvoorbeeld de informatieve presentaties die zijn gegeven door het college aan de raad om inzicht
te bieden in het complexe dossier? Als u een specificatie kunt maken, heel graag.

Daarnaast zou ik u willen vragen om een verduidelijking van uw reactie op mijn vraag ten aanzien van het horen/interviewen van
de betrokken medewerkers. Ik word daar op bevraagd. Wat is het (juridische) karakter ervan, welke rechten/verplichtingen hebben
zij en wat kunnen zij inhoudelijk verwachten?

Aangehecht treft u aan het feitenrelaas. Het handhavingsbeleid (concept) heb ik opgevraagd bij en zend ik zo
spoedig mogelijk toe.

Met vriendelijke groet,

44352940 0217



Op do 2 mei 2024 om 08:50 schreef, elderland.nl>:
Beste [NEAECEN INCKECIN

Hartelijk dank voor uw bericht met de planning en de link naar informatie over het dossier. Graag werken wij vanuit een
totaaloverzicht (uitdraai) met de titels en docnummers van alle documenten rondom de zaak Duck-To op het gebied van
toezicht en handhaving en vergunningverlening. Dus fijn als u dat voor de eerste dag dat we langskomen klaar kunt
hebben.

Naar aanleiding van het gesprek van vorige week met u over het diagonaal doornemen van de website, willen we graag
starten met de aanvraag voor de revisievergunning 2018 en de gevolgde procedure. Tijdens ons bezoek zouden we graag
ondersteuning ontvangen van een van uw collega’s om ons wegwijs te maken binnen de systemen. Daarnaast zullen we
procesgerichte vragen stellen om beter inzicht te krijgen in de besluitvormingsprocessen van de gemeente met
betrekking tot dit dossier.

Zoals eerder besproken, zullen alle bevindingen die we tijdens ons onderzoek noteren met u worden besproken. We
willen benadrukken dat de privacy van de medewerkers gewaarborgd zal worden, aangezien we geen namen van
individuele medewerkers in ons rapport zullen opnemen. Ons doel is om inzicht te verkrijgen hoe de gemeente Ermelo
haar VVTH- taken heeft uitgevoerd met betrekking tot het bedrijf Tomassen-Duck To. Op basis hiervan willen we
beoordelen of er al dan niet sprake is van taakverwaarlozing.

Tot slot: u sprak over een feitenrelaas en een beleidsplan/handhavingsstrategie specifiek voor Tomassen, zou u ons deze
alvast kunnen toesturen?

Met vriendelijke groet,

(5120 [l
Adviseur Interbestuurlijk Toezicht
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Verzonden: maandag 29 april 2024 17:12

ALY 520 § 5120 B 5.1.2e [GPSREEIERI |
Onderwerp: Re: Tomassen - vervolg

Goedemiddag 5.1.2e

Ik heb bij de betrokken collega's aangegeven dat zij op één of meerdere van onderstaande data mogelijk door u zullen worden
gehoord. Zij zouden graag ter voorbereiding vernemen wat zij kunnen verwachten. Kunt u daar iets over zeggen?

U heeft ook nog van mij tegoed de link naar onze website waarop informatie over het dossier is verzameld. Het betreft de
volgende website.

elderland.nl>

https://www.ermelo.nl/ermelo-in-ontwikkeling/dossier-tomassen
Graag verneem ik van u.

Met vriendelijke groet,

5.1.2e 5.1.2e
[stze| stz |

44352940 0217



Op vr 26 apr 2024 om 15:27 schreef B A Mx

Geacht | HENIETH IEKERN

Naar aanleiding van ons overleg van gisteren heb ik de data waarop u mogelijk terugkomt naar Ermelo, gekoppeld aan de
thema's in dit dossier en de betrokken medewerkers. Op die manier kunt u zich alsdan gefaseerd inlezen en de hetreffende
medewerker horen. Hieronder treft u een indicatief voorstel aan. |k zorg dat u over een computer kunt beschikken en inzage

kunt krijgen in de stukken.

De personen die staan genoemd, heb ik wel al om verhinderdata gevraagd, maar ik heb nog geen reactie en daarmee nog geen
zekerheid of zij ook beschikbaar zullen zijn. Ik hoop u zo snel mogelijk te kunnen informeren. Er zijn meer personen betrokken bij

het dossier.

Dag Informatie Medewerker

13 mei a.s. Toezicht en Handhaving m—

17 meia.s. Toezicht en Handhaving

24 meia.s. Vergunningverlening (toetser
omgevin sdlenst 5129

1zs toetser

om evmgsdlenst
ﬁ(toetser
waterschap)

27 meia.s. Vergunningverlening 5.1.2e (toetser
omgevin sdlenst 512&
-') toetser
om evmgsdlenst),
ﬁ(toetser
waterschap)

n.t.b. Dossierbreed

Graag verneem ik uw reactie.

Met vriendelijke groet,

44352940
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