Aan: Gedeputeerde Staten van Gelderland

Datum: 26 juni 2025

Betreft: Aanvullend Woo-verzoek inzake contact toezichthouder - wolf
Hengelo (incident 20 januari 2025)

Geachte heer/mevrouw,

Namens Werkgroep Wolf Leusden dien ik, op grond van artikel 2.2, eerste lid, onder a
van de Wet open overheid (Woo), een verzoek in tot openbaarmaking van bestuurlijke
informatie die berust bij Gedeputeerde Staten van Gelderland. Dit aanvullende verzoek
sluit aan bij het lopende Woo-dossier en bezwaartraject over het incident met de
slapende wolvin in Hengelo op 20 januari 2025.

Op 24 juni 2025 ontving ondergetekende, in de hoedanigheid van verzoeker en
bezwaarmaker, een persoonlijk bericht van ,
toezichthouder/BOA. Hij bood aan telefonisch of op locatie in gesprek te gaan om
toelichting te geven op “hoe alles op zo'n dag verloopt”. In zijn vervolgmail gaf hij aan dat
hij geen aanvullende informatie kan geven ten opzichte van wat reeds is vastgelegd in
documenten, maar dat hij wel mondeling zou kunnen toelichten hoe de situatie is
verlopen.

Hoewel het voorstel op zichzelf mogelijk goed bedoeld was, roept de gang van zaken
juridische en procedurele vragen op, met name gelet op de formele status van het
lopende bezwaar. In een bezwaarprocedure hoort communicatie tussen
bestuursorganen en de bezwaarmaker in beginsel schriftelijk en controleerbaar te
verlopen. Informeel contact buiten de formele route kan de schijn wekken van
onzorgvuldigheid of beinvloeding.

Om die reden verzoek ik u op grond van artikel 4.2 van de Woo om openbaarmaking van
de volgende documenten:

1. Alle interne communicatie (zoals e-mails, memo's, berichtenverkeer,
gespreksverslagen of notities) waarin wordt genoemd in
relatie tot:

a. het Woo-verzoek van Werkgroep Wolf Leusden over het incident in Hengelo;
b. de daaropvolgende bezwaarprocedure;

c. het initiatief of verzoek tot contact met ondergetekende namens Werkgroep
Wolf Leusden.

2. Alle documenten waarin het contact met ondergetekende via
is besproken, voorbereid of verantwoord, met inbegrip van interne
afstemmingsmomenten.

3. Indien van toepassing: alle communicatie waarin is besproken dat een persoonlijk
gesprek met verzoeker wenselijk of gepast zou zijn, alsmede eventuele
overwegingen daarbij in het licht van de bezwaarprocedure.

Voor de volledigheid hanteer ik hierbij als relevante periode: 1 januari 2025 t/m 30 juni
2025,



Motivering van het Woo-verzoek

Dit Woo-verzoek is gerechtvaardigd op grond van het zorgvuldigheidsbeginsel (artikel
3:2 Awb) en de motiveringsplicht (artikel 3:46 Awb), in samenhang met het recht op
toegang tot bestuurlijke informatie zoals vastgelegd in de Woo.

Het verzoek ziet op communicatie van een toezichthouder die tijdens een lopende
bezwaarprocedure - al dan niet op verzoek van het bestuursorgaan - buiten de formele
route contact heeft opgenomen met verzoeker. Juist in een formeel rechtspositioneel
kader is het van belang dat het bestuursorgaan transparant en toetsbaar handelt. Interne
communicatie die ten grondslag lag aan of volgde op dit contactmoment is relevant om
te kunnen beoordelen of sprake was van een zorgvuldige en zuivere procesgang.

Juridische onderbouwing

Ter nadere onderbouwing verwijs ik naar de uitspraak van de Afdeling
bestuursrechtspraak van de Raad van State van 25 november 2020
(ECLI:NL:RVS:2020:2756), waarin is bevestigd dat het begrip ‘document’ in de zin van de
Woo ruim moet worden uitgelegd en mede digitale communicatie omvat, zoals e-mails,
sms-berichten, WhatsApp-berichten en andere digitale uitingen, voor zover opgesteld of
ontvangen door of namens het bestuursorgaan.

Dit verzoek ziet uitdrukkelijk op bestuursorganen als bedoeld in artikel 2.2, eerste lid,
onder a Woo, en strekt zich niet uit tot persoonlijke gedragingen van betrokken
ambtenaren. De beoogde openbaarmaking betreft uitsluitend bestuurlijke informatie in
de zin van artikel 4.1, tweede lid Woo.

Ik verzoek u vriendelijk de gevraagde documenten in digitale vorm beschikbaar te
stellen. Voor de verdere afhandeling verwijs ik naar de bepalingen in hoofdstuk 4 van de
Wet open overheid.

Met vriendelijke groet,

Namens Werkgroep Wolf Leusden

bijlagen: screenshots emailwisseling





